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Aix:+Marseille
universite
Socialement engagée
Campagne d'emplois 2024
RECRUTEMENT LRU

Composante (UFR, Ecole, Institut)

Nom : | FEG

Localisation géographique du poste : | Aix / Marseille

Identification du poste a pourvoir

Discipline (section CNU, discipline second degré ou autre) 05

(Exemple 20 :

anthropologie biologique, ethnologie, préhistoire)
| L] o1

Type de contrat X CDD

[] Enseignant

[] Chercheur

X Enseignant-chercheur
[] Autre (préciser)

Type de recrutement

Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/05/2024
Durée du contrat : | 3 ans
Quotité : | 100%

N° poste national (tableau campagne emploi 2024) : | 664

N° poste SIHAM (tableau campagne emolm 2024) : | 1739
__Niveau de recrutement

Equwalent enanant chercheur Equlvalent second degre

PR MCF PRAG PRCE
2¢me classe | [
Classe Classe
e i R [l Classe normale O e e O
Classe
exceptionnelle [J | Hors classe = Hors classe [] | Hors-classe O
INM : | 803 1B : INM B :
PROFIL

Profil court du poste :

Microéconomie du travail et des migrations

Profil court du poste traduit en anglais :

Microeconomics of labor and migration.

Enseignement (le cas échéant)

Département d’enseignement :

AMSE

Nom du directeur / de la directrice
du département :

DECREUSE Bruno

Tél :

+33 (0)4 13 94 20 08

e-mail :

bruno.Decreuse(@univ-amu.fr

Recherche (le cas échéant)

Nom du laboratoire (acronyme) :

AMSE

Code unité (ex. UMR 1234)

UMR7316

Nom du directeur / de la directrice
de laboratoire :

Alain Venditti

Tél :

+33 (0)4 13 55 25 81

e-mail :

alain.venditti@univ-amu.fr
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Profil détaillé

Dans le cadre de son Ecole Universitaire de Recherche, le laboratoire Ecole d’Economie d’Aix-
Marseille-Aix-Marseille School of Economics (AMSE) et la Faculté d’Economie et de Gestion d’Aix-
Marseille Université souhaitent recruter un « CDD Maitre de conférences » pour une durée de 3 ans. Le
contrat peut €tre prolongé pour une durée de deux ans.

Il s’agit d’un contrat de type «tenure track » a 1’anglo-saxonne, I’objectif étant de conduire a la
titularisation dans le corps des professeurs au bout de cinq ans. La titularisation est soumise a condition,
en matiére d’enseignement et de recherche.

La rémunération proposée est celle d’un Maitre de Conférences Hors classe 4°™ échelon, soit environ
4000 euros bruts / entre 3200 et 3300 euros nets de cotisations sociales par mois.

La personne retenue disposera d’un potentiel de publication de haut niveau, attesté par des documents de
travail ambitieux et des participations a conférences sélectives. Tous les champs de la science
économique seront considérés, des plus appliqués aux plus théoriques.

Compétences particuliéres requises :

Le profil requis aura ses principaux intéréts de recherche portant sur I'économie publique et les finances
des ménages. En particulier elle devra avoir une expérience de recherche théorique et empirique dans la
compréhension de I’effet de la fiscalité sur le comportement des ménages. La personne recrutée devra
avoir montré sa capacité a publier ses travaux dans des revues internationales, a travailler en équipe au
niveau pédagogique ou pour la recherche, et doit étre bien insérée dans les réseaux académiques
internationaux de son domaine.

Les candidats ayant un profil intégré, avec des travaux a la fois théoriques et expérimentaux, seront
privilégiés.

Enseignement :

La personne retenue enseignera 64h de cours (soit 96h équivalent TD) par an au sein de la Faculté
d’Economie et de Gestion d’Aix-Marseille Université. Les cours seront donnés en anglais.

En cas de prolongation du contrat, le service d’enseignement passera a 128h de cours par an (soit 196h
équivalent TD). La personne retenue devra alors étre capable de donner des cours en frangais.

Recherche :

La personne retenue ménera sa recherche au sein du laboratoire AMSE. Elle bénéficiera d’excellentes
conditions de travail assurées par ’AMSE et 'EUR qui lui est associée. Elle disposera d’un budget
garanti pour mener sa recherche et acquérir son matériel informatique.

Les objectifs de recherche sont les suivants :

- développement de projets personnels

- publication dans des revues de haut niveau scientifique
- animation de la recherche par la participation et I’organisation de séminaires ou de workshops
- participation a des contrats de recherche publics ou privés

AXTS!
Date Signature du directeur/de la directrice g6
19/03/2024

Date Signature du directeur/de la directrice

06/11/2023




