AiX«?’-ﬁMElI’SEi“E CONCOURS ITRF - SESSION 2024
universite

Socialement engagée

INTITULE DU POSTE
Technicien-ne logistique

Corps : Technicien — TECH

Nature du concours : Externe

BAP : G - Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention

Famille professionnelle : Logistique

Emploi type : Technicien-ne logistique - G4B48

Nombre de postes offerts : 1

Localisation du poste : Polytech — Marseille - Campus Etoile / Chateau Gombert

| ACTIVITES PRINCIPALES |

o Interventions diverses (peinture, plomberie et/ou électricité...)

e Appui logistique sur les événements internes et externes de I'Ecole (salons, élections, Gala,
rentrée universitaire, journées RPE...)

e Veiller au bon fonctionnement et a la mise en place des équipements nécessaires aux
enseignements

o Mettre en application le plan de développement durable de I'établissement dans le cadre des
travaux de maintenance immobiliére

e Assurer l'interface et le suivi technique des prestations avec les entreprises intervenant sur site
dans son domaine d'activité

o Gérer des stocks : commandes, facturations, réception, entreposage, catalogage et inventaire

e Gérer administrativement et techniquement le parc automobile : affectation des véhicules,
entretien, réparation, budget, assurance

o Gérer une enveloppe budgétaire liée a ses activités
o Contréler le service fait des prestataires extérieurs
o Déterminer les priorités et faire intervenir les professionnels compétents

e Respecter et faire respecter la réglementation en hygiéne et sécurité du travail, s'assurer
notamment du port d'Equipements de Protection Individuelle

o Vérifier la propreté des lieux et installations
o Assurer l'interface entre sa hiérarchie et son équipe
e Suppléer occasionnellement le responsable logistique de site

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE ’

Le/La technicien-ne exerce son activité sous |'autorité du responsable du service Maintenance, Logistique
et services Techniques.
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COMPETENCES REQUISES |

Connaissances

e Méthodologie de la logistique (connaissance générale)
o Réglementation en matiere d’hygiéne et de sécurité (notion de base)

Compétences opérationnelles

e Savoir rendre compte (maitrise)
o Utiliser les logiciels spécifiques a I'activité (notion)

Compétences comportementales
o Rigueur / Fiabilité
o Sens de l'initiative
o Sens de la confidentialité
o Astreintes éventuelles
o Disponibilité en fonction de I'activité

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

Polytech Marseille est I’école d'ingénieurs d’Aix-Marseille université.

Elle est implantée sur 2 campus (Etoile et Luminy) et compte aujourd'hui prés de 1500 éleves.

Ses enseignants-chercheurs sont rattachés a 18 laboratoires de recherche qui couvrent tout le spectre
de l'ingénierie.

Le soutien aux actions transverses stratégiques de I'Ecole est essentiel.
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| Contacts : geraldine. mourgand@univ-amu.fr_/ karine.marino@univ-amufr |
| Tél:0413550348  Té:0413550652 |



