Fiche profil - EC associé

Aix:-Marseille
universite

Socialement engogée

Campagne d'emplois 2022 i
RECRUTEMENT ENSEIGNANT-CHERCHEUR ASSOCIE

Composante (UFR, Ecole, Institut)
Nom : | UFR SMPM

Localisation géographique du poste : | Sites TIMONE et NORD

Identification du poste a pourvoir

Section(s) CNU : | 92
Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2022
Durée : | 3 ans

N° poste national (tableau campagne emploi 2021) :
N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2021) :

Professeur-e associé-e Maitre-sse de conférences associé-e
Temps plein O Temps plein O
Mi-temps 0 Mi-temps E

i

PROFI

Profil court du poste :

MAST(maitre de conférence associé) a mi-temps dans les domaines des sciences infirmiéres

Profil court du poste traduit en anglais :
MAST ( associated lecturer) half-time in the domains of nursing sciences

Enseignement
Département d‘enseignement : | Ecole des Sciences Infirmiéres
Nom du directeur / de la directrice du
département :
Tél :
e-mail : | Sebastien.colson@univ-amu.fr
Recherche
Nom du laboratoire {(acronyme) : | CEReSS
Code unité (ex. UMR 1234) | UR3279

Nom du directeur / de la directrice de
laboratoire .

Tél .

e-mail : | Pascal.auquier@univ-amu.fr

Pr Sébastien COLSON

Pr Pascal AUQUIER

Profil détaillé

Compétences particulieres requises :

Expérience dans I'enseignement en formation initiale et continue, dans le domaine des sciences infirmiéres ou de
I'encadrement dans le secteur sanitaire et social.

Conditions requises :

e Exercer une activité d'infirmier et/ou d’infirmier en pratique avancée diplomé d’Etat frangais et/ou de cadre
de santé, assortie d'une expérience professionnelle de 5 ans minimum a temps plein

« Etre titulaire du dipléme d’Etat d'infirmier en pratique avancée et/ou d’un diplédme national de Master, de
préférence dans le domaine de la Santé

s Présenter un projet professionnel hospitalo-universitaire dans le domaine des sciences infirmiéres, en
pratique avancée ou en encadrement

e S’engager dans une démarche doctorale
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Sociolement engagée

Filieres concernées :

s Diplédme d’Etat d’infirmier en pratique avancée
e Master Santé

Enseignement

s Assurer des enseignements universitaires a hauteur de 192 heures équivalent travaux dirigés par année
universitaire

s Encadrer et participer a I'évaluation des mémoires d’étudiants

Recherche :

e Participer a un programme de recherche sur le développement des compétences de l'infirmier en pratique

avancée, son implantation en milieu clinique et I'évaluation de ses interventions, coordonné par I'Ecole des
Sciences Infirmiéres en lien avec I'unité de recherche d’accueil

A titre indicatif, missions sur le volet hospitalier sous responsabilité de I’ARS PACA, en collaboration avec
Aix-Marseille Université (second mi-temps) :

s Assurer et coordonner le tutorat des étudiants inscrits au Dipldme d’Etat d'infirmier de pratique avancée
(délivré par AMU) durant les stages en établissement de soins ou en structure d’exercice collectif, réalisés par
les étudiants dans le cadre de leur cursus

e Accompagner les équipes labellisées encadrant les étudiants inscrits au Dipldme d’Etat d’infirmier en pratique
avancée, durant les stages en établissement de soins, réalisés par les étudiants dans le cadre de leur cursus

e Préparer 'agrément des équipes hospitalieres accueillant des étudiants infirmiers en pratique avancée et
assurer l'interface entre les équipes hospitaliéres agréés et la direction pédagogique universitaire de ces
enseignements

s Elaborer, mettre en ceuvre et évaluer des modeéles innovants en soins de pratique infirmiére avancée (article
51 LFSS 2018 : protocole de coopération, pratique avancée, ...)

e Soutenir et accompagner les établissements sanitaires et médico-sociaux qui souhaitent implanter la pratique
avancée et leurs apporter une aide méthodologique, notamment dans la construction des protocoles
d‘organisation et I'élaboration des fiches de poste en PACA QOuest

¢ Implanter et modéliser la pratique avancée en secteur ambulatoire et proposer un modéle médico-économique
efficient

e Promouvoir la pratique avancée
e Participer a I'animation du réseau régional d'IPA
e Exercer un temps de pratique avancée prioritairement dans leur établissement support

REMUNERATION : selon grille indiciaire des MAST associé a temps partiel

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE :
Auprés du Directeur de I'Ecole des Sciences Infirmiéres, Faculté SMPM
ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL :

- Intégration dans I'équipe pédagogique de I'Ecole des Sciences Infirmieres
- Enseignements réalisés sur les deux sites de la Faculté SMPM (campus Nord et campus Timone)
- Bureau situé sur le campus Nord de la Faculté SMPM

CANDIDATURE :

CV, lettre de motivation et copie des diplémes a envoyer aux adresses courriel indiquées sur le site, au plus tard a la
date de cl6ture indiquée sur le site.
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La sélection sera assurée par un Comité de Sélection ayant pour fonction d’apprécier chaque candidature au regard
du profil de poste et se fera en deux phases :

Examen des dossiers (phase d’admissibilité)

Entretien avec les candidats retenus (phase d’admission)

/

Date

Signature du directeur/de la directrice de composante
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