
 

Note de présentation 
Réorganisation du service scolarité de l’UFR Pharmacie 

Comité social d’administration du 17 octobre 2023  

 

1- Contexte 

 
L’autoévaluation de la faculté de Pharmacie dans le cadre de la Conférence Internationale des Doyens des 
facultés de PHARMacie d'Expression Française (CIDPHARMEF) a mis en lumière une fragilité dans 
l’organisation du service de scolarité de la faculté. En effet, l’actuelle organisation en silo ne permet pas 
une continuité de service public et rend difficile toutes actions transverses. 
 
Le projet de réorganisation du service de scolarité place l’étudiant au cœur de la réflexion afin de lui 

apporter des réponses appropriées et de l’accompagner dans la réussite de ses études. 
Ce projet a été coconstruit avec l’équipe du service de scolarité en étroite collaboration avec l’équipe 
décanale dans un esprit de dialogue et d’échanges constructifs. Il a été discuté avec la DRH de campus, le 
chargé de mission Richesse Humaine-Personnels BIATSS de la faculté et au sein de la commission BIATSS.  
 

Cette réorganisation propose une structuration par cycle permettant une approche globale de l’étudiant, 

facilitant le travail collaboratif. Ce projet comprend également la création d’un poste d’adjoint au 
responsable du service, qui solidifie l’organisation du service et ouvre une perceptive d’évolution aux 
personnels de catégorie C. 
 
Ce projet s’attache à mettre en adéquation les moyens humains et les missions du service de scolarité. Il 
a vocation à rendre un meilleur service public aux étudiants, enseignants et partenaires. 

 

 
 

2- Proposition soumise à l’avis du Comité Social d’Administration 

Il est proposé au Comité Social d’Administration d’émettre un avis sur la réorganisation du service scolarité 
de l’UFR Pharmacie. 


